APPGS|

REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO |

PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 1°
(Denominacédo e Sede Social)
A Associacdo de ambito nacional, com personalidade juridica e sem fins lucrativos, denominada
Associacao Portuguesa de Profissionais de Gerontologia Social (APPGS), adiante designada por
Associacdo ou APPGS, tem sede social ha Avenida Capitdo Gaspar de Castro — Apartado 513, 4901-
908, Viana do Castelo.

ARTIGO 2°
(Fins e Objectivos)
1. A Associacdo tem como fins:

a) Promover e aprofundar o espirito de cooperagcdo entre os profissionais de Gerontologia
Social, assim como dignificar e representar os seus interesses;

b) Contribuir para o aperfeicoamento dos profissionais desenvolvendo acc¢des de formacdo na
area,;

¢) Organizar e disseminar informacédo de caracter técnico e cientifico da area das Ciéncias
Sociais e Humanas designadamente da Gerontologia Social,

d) Contribuir para o desenvolvimento, sustentabilidade e qualidade das respectivas respostas
sociais, com qualidade e eficiéncia, assim como intervir directamente junto dos idosos no
sentido de promover a sua qualidade de vida, respeitando as suas especificidades,
idiossincrasias, necessidades e exigéncias;

e) Criar uma estrutura que capacite os agentes, desenvolva investigacdo e promova a inovagao
social na area da Gerontologia Social;

f) Desenvolver iniciativas conjuntas com outras Associagdes Profissionais, Instituicbes publicas
e particulares, bem como Instituicbes de Ensino Superior;

g) Promover a elaboragdo do cédigo deontoldgico e de conduta de acordo com os instrumentos
nacionais e internacionais compativeis com as exigéncias éticas da Gerontologia Social;

2. A Associagdo terd ainda por objectivos intervir em todo e qualquer assunto dos profissionais de

Gerontologia Social, com excepc¢édo dos especificos da actividade sindical.
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CAPITULO Il
ASSOCIADOS E SUAS CATEGORIAS

ARTIGO 3°

(Constituicao)

1.

A Associacao é constituida por um ndmero ilimitado de associados, que podem ter a categoria de
efectivos, aderentes, honorérios, observadores e fundadores.

Sao associados efectivos os profissionais licenciados, pés-graduados, mestres ou doutorados em
areas relacionadas com a Gerontologia Social e que pretendam patrticipar, efectiva e activamente,
nas actividades desenvolvidas pela Associacdo e cuja candidatura seja aceite por esta.

Todos aqueles profissionais que nédo preencham os requisitos enumerados na alinea anterior,
mas que face a sua actividade profissional intervém no sector. A admissdo destes Associados
esta sujeita a apreciacao da Direc¢do que propora a aprovagdo a Assembleia-Geral.

S&o associados aderentes os estudantes do Ultimo ano de licenciatura em &reas relacionadas
com a Gerontologia Social, podendo manter esta situacéo durante dois anos. A sua passagem a
associado efectivo fica condicionada a concluséo do curso.

Sao associados honorario, as pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou estrangeiras, que
tenham contribuido de forma relevante, publica e notéria, para o incremento e desenvolvimento
da Associagcdo e da Gerontologia Social e se identifiquem com os objectivos prosseguidos pela
Associacao, ou pelos servi¢os que a esta tenha prestado.

Sao associados observadores as pessoas privadas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que contribuam voluntariamente com vista ao desenvolvimento e concretizacdo dos
objectivos estatutarios da Associacdo, mas que nio estejam abrangidos pelos n.°°2, 3 e 4 deste
artigo.

Séo associados fundadores as pessoas singulares que, concluiram a Licenciatura em Educacao
Social Gerontolégica no ano lectivo de 2008/2009 e 2009/2010.

Apenas o0s associados efectivos e fundadores gozam dos direitos de eleger e ser eleito para os

Orgéos sociais.

ARTIGO 4°

(Aquisicéo e perda de qualidade)

1.

Adquirem a categoria de associado efectivo os profissionais que, satisfazendo os requisitos do n.°
2 do artigo 3° e apresentando candidatura, sejam aceites como tal aprovados pela Direccao.
Adquirem a categoria de associados aderentes os estudantes que, satisfazendo os requisitos do
n.°4 do artigo 3° e apresentando candidatura, sejam aceites como tal pela Direccéo.

Adquirem a categoria de associados honorarios as entidades que, satisfazendo o disposto no n.°5
do artigo 3°, sejam como tal aprovadas pela Assembleia Geral mediante proposta da Direccao.
Adquirem a categoria de associados observadores as entidades que, satisfazendo o disposto no
n.°6 do artigo 3° sejam como tal aprovadas pela Assembleia Geral mediante proposta da

Direccéo.
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5. Adquirem a categoria de associados fundadores as pessoas singulares que, satisfazendo o
disposto no n.° 7 do artigo 3°.
6. A qualidade de associado perde-se:
a) Por atraso no pagamento de quotas ou outros encargos devidos a APPGS, por um periodo
superior a dois anos;
b) Por iniciativa prépria comunicada, por escrito, a Direccao;
c) Por aplicacdo de sancéo disciplinar que implique a perda da qualidade de associado.
7. No caso de rejeigdo da candidatura, tal devera ser devidamente fundamentado e as razdes dessa

decisdo deverdo ser comunicadas por escrito ao candidato.

ARTIGO 5°
(Deveres)
1. S&o deveres dos associados:
a) Contribuir para a realizacao dos fins e objectivos estatutarios da Associacao;
b) Exercer com empenho os cargos ou representacdes para que tenham sido eleitos, nomeados
ou mandatados;
¢) Pagar pontualmente as quotas.
2. Os associados honorarios e observadores apenas estdo vinculados ao cumprimento do dever

mencionado na alinea a) do nimero anterior.

ARTIGO 6°
(Direitos)
1. Sao direitos dos associados efectivos e fundadores:
a) Eleger e serem eleitos para os 6rgaos sociais;
b) Eleger representantes nas instancias nacionais e internacionais;
¢) Participar em todas as actividades desenvolvidas pela Associacao;
d) Requerer a convocacgdo da Assembleia Geral Extraordinaria.
2. Os associados efectivos e fundadores s6 podem exercer os direitos contidos no n.° 1 se tiverem
as suas quotas devidamente actualizadas.
3. Aos associados honorarios, aderentes e observadores é reconhecido o direito de participar nas

iniciativas da Associacéo.

ARTIGO 7°
(Disciplina)
1. Por violagédo culposa dos deveres estatutarios ou do Regulamento Interno podem ser aplicadas
aos associados, consoante a gravidade da infraccdo, as seguintes san¢des disciplinares:
a) Suspenséao dos direitos;

b) Perda da qualidade de associado.
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As sancoes referidas nas alineas a) e b) do nimero anterior serdo aplicadas aos associados no
seguimento de procedimento disciplinar e com observancia do principio do contraditorio.

A sancao prevista na alinea a) do numero 1 é da competéncia da Direccdo e sera aplicada,
nomeadamente, aos associados efectivos que, depois de notificados pela Direccdo para
efectuarem o pagamento das quotas em atraso, o ndo facam por um periodo superior a seis
meses, cessando a suspensao logo que a situacdo esteja regularizada.

A suspensio de direitos por falta de pagamento de quotas, ndo se aplica o procedimento referido
no n.°2.

A sancdo prevista na alinea b) do niumero 1 é da competéncia da Assembleia Geral, mediante
parecer fundamentado da Direccdo ou por iniciativa de, pelo menos, um quinto dos associados

efectivos na plenitude de direitos, sem prejuizo do disposto no n.° 2.

CAPITULO Il
ORGAOS SOCIAIS

ARTIGO 8°

(Disposicbes Gerais)

1.

S&o Orgéaos Sociais da Associaco:

a) Assembleia Geral;

b) A Direccéo;

c) O Conselho Fiscal.

Os titulares dos Orgéos Sociais da Associacdo sio eleitos por mandatos de trés anos.

As informag8es relativas ao processo eleitoral serdo remetidas para regulamento proprio, a

designar, Regulamento Eleitoral.

ARTIGO 9°
(Perda de Mandato)

1. Perde a qualidade de titular de érgdo aquele que:
a) Perder a qualidade de associado;
b) Pedir a demisséo do cargo;
¢) For abrangido por normas contidas no regulamento do 6rgdo a que pertence e que
culminem na perda de mandato, nomeadamente por faltas injustificadas as reunides.
ARTIGO 10°

(Exercicio gratuito dos cargos)

O exercicio de qualquer cargo nos Orgéos Sociais é gratuito, podendo, no entanto, os seus membros

ter direito ao pagamento das despesas emergentes do desempenho das respectivas funcgdes.
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CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 11°

(Funcionamento)

1. A Assembleia Geral é constituida por todas as organizacdes e pessoas associadas no pleno
exercicio dos seus direitos, tendo cada uma direito a um voto.

2. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por trés membros, dos quais, um Presidente e dois
Secretarios.

3. A Assembleia Geral reunira, quando o Presidente da Mesa a convocar quando entender, desejar
ou a pedido de qualquer Orgdo Social ou grupo minimo de 1/5 dos associados efectivos, & hora
marcada na convocatoria, se estiver presente mais de metade dos associados com direito a voto,
ou meia hora depois, com qualquer nimero de presencas em um ndmero nao inferior a trés.

ARTIGO 12°

(Convocatoria)

1. A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral mediante aviso
postal expedido para cada um dos associados com a antecedéncia minima de dez dias Uteis.

2. Da convocatdria constara o dia, hora, local de realizacdo da Assembleia Geral e a respectiva
Ordem de Trabalhos.

3. As deliberagfes serdo tomadas por maioria simples, salvo o disposto no niumero seguinte e no
caso das alineas d), f) e g) do artigo 15° em que serdo necessarios dois tercos dos votos
expressos.

ARTIGO 13°

(Sessdes)

1. A Assembleia Geral reunird em sessdes ordinarias e extraordinarias.

2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) Até 31 de Marco de cada ano para discussédo e votagdo do relatério e contas do exercicio do
ano anterior, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;
b) Até 15 de Dezembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do plano de actividades e
orgamento para o ano seguinte;
c) Durante o més de Dezembro, para eleicdo dos Orgéos Sociais.
3. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria quando convocada pelo Presidente da

Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Direccéo ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de,

pelo menos, um quinto dos associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos.
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ARTIGO 14°

(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuicdes

legais ou estatutarias dos outros 6rgdos e em especial:

a) Definir as linhas fundamentais de actuacédo da Associacao;

b) Eleger e destituir, por votacdo secreta, 0s membros da respectiva Mesa e os membros dos
orgéos executivo e de fiscalizacgao;

c) Apreciar e votar anualmente o plano de actividades e o orgamento para o exercicio seguinte,
bem como o relatério e contas e apreciar o parecer do Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens iméveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteracdo dos Estatutos e sobre a extin¢édo, cisdo ou fuséo da Associacao;

f) Autorizar a Direccdo a excluir os membros dos Orgédos Sociais por actos praticados no
exercicio das suas funcgdes resultantes do incumprimento dos deveres legais ou estatutarios;

g) Aprovar a adesdo ou a filiacdo a unides, federagBes ou organiza¢Bes nacionais ou
internacionais;

h) Verificar o cumprimento dos Estatutos e da Lei;

i) Definir, sob proposta da Direccdo, o regime de pagamento das quotas e 0S respectivos
montantes e actualizacdes;

i) Aprovar a admisséo de novos sécios;

k) Aprovar os Regulamentos Internos.

CAPITULO V
DIRECCAO
ARTIGO 15°

(Composicéo)

1. A Direcgéo da Associacéo é constituida por cinco membros, dos quais um Presidente, um Vice-

Presidente, um Tesoureiro, um Secretario e um Vogal.

2. As deliberagbes da Direcgdo constam sempre em acta e sdo tomadas por maioria dos votos

expressos, tendo o Presidente e, ha sua auséncia, em quem ele delegue, voto de qualidade.

ARTIGO 16°

(Competéncias)

1. Compete a Direccao gerir e representar a Associagao incumbindo-lhe designadamente:

a)

b)

Submeter a Assembleia Geral o Relatério Anual sobre a situacdo e actividades da
Associacao e contas do exercicio acompanhado do parecer do Conselho Fiscal, bem como o
programa de actividades e orcamento para 0 ano seguinte;

Celebrar acordos de cooperacao;
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<)
d)

e)

f)

)

h)

Representar a Associacdo em juizo ou fora dele;

Estabelecer a organizacao técnico-administrativa da Associacéo e a regulamentacdo do seu
funcionamento interno, podendo contratar pessoal e exercer os poderes inerentes;

Elaborar regulamentos, nomeadamente o regulamento eleitoral e o regulamento interno da
Associacao, os quais deverao ser submetidos a Assembleia Geral para aprovacao;

Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberacdes dos Orgdos Sociais da
Associacao.

Propor a Assembleia Geral, nos termos dos presentes Estatutos, sobre a criagdo ou extingéo
de delegacdes ou outras formas de representacdo, em qualquer ponto do territorio nacional
ou fora dele.

Deliberar a eventual alteracéo da sede da Associacéo, nos termos do artigo 1°.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 17°

(Composicédo e competéncias)

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um Presidente e dois vogais.

2. Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da Lei e dos Estatutos e designadamente:

a)

b)

Examinar, sempre que o julgue conveniente e, pelo menos, uma vez por semestre, a
escrituragcdo da Associagao;
Dar parecer sobre o relatorio e contas e sobre todos os assuntos que os Orgdos Sociais da

Associacdo submetam a sua apreciagao.

3. As deliberagbes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria dos votos, tendo o Presidente voto

de qualidade.

CAPITULO VII
PATRIMONIO

ARTIGO 18°

(Receitas e patriménio)

1. O patriménio da Associacao, os seus fundos e rendimentos sdo constituidos por:

a)
b)
<)
d)

As quotas dos associados;

Os bens doados, legados e herancas e respectivos rendimentos;

Os subsidios do Estado e de organismos nacionais e internacionais;

Todos os bens moveis e imdveis adquiridos para o seu funcionamento e instalagbes

necessarias a sua actividade;
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e) Quaisquer outros rendimentos ou valores que provenham da sua actividade ou que por lei ou
contrato lhe devam pertencer.
2. Os valores da quota anual e da Jéia de Inscricdo serdo fixados anualmente pela Assembleia

Geral da Associacao.

CAPITULO VI

Disposicdes Finais

ARTIGO 19°
(Revisao do regulamento interno)
1. O regulamento interno pode ser revisto ordinariamente de trés em trés anos, por maioria
simples dos votos da Assembleia Geral.
2. O regulamento interno pode ser revisto extraordinariamente a qualquer momento, devendo as
alteracdes ser aprovadas por maioria de dois tergos dos associados presentes na Assembleia
Geral.
3. As propostas de alteracdo devem ser apresentadas pela Direc¢do, por sua iniciativa ou sob

proposta de qualquer associado a Assembleia Geral.

ARTIGO 20°

(Casos omissos)

As situacdes omissas no presente regulamento serdo decididas, nos termos da lei, pela Direcgéo,
cabendo recurso para a Assembleia Geral.

(Regulamento Interno da APPGS — Associagéo Portuguesa de Profissionais de
Gerontologia Social, aprovado na Assembleia-Geral da Associacao realizada em
Viana do Castelo a 30 de Setembro de 2011)
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